ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES
DE EDUCAGAO BASICA PARA ATUAR NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ICAPUI.

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2012

A Prefeitura Municipal de Icapui, através de sua SECRETARIA DE EDUCAC;AO E CULTURA,
no uso das atribui¢cdes, divulga e estabelece normas especificas para abertura das inscricdes e a
realizacdo de Selecdo Publica Simplificada de Professores para atuagdo na Educacdo Basica, em
carater de contratacdo temporaria, nos termos deste Edital de Abertura 01/2012, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil e legislacdo pertinente.

O Processo Seletivo serd executado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE ICAPUI, em parceria com a H2 Assessoria, Consultoria, Treinamentos e Eventos LTDA,
através de acompanhamento de Comissdo Organizadora devidamente constituida por ato da Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura, obedecidas as normas e os requisitos exigidos neste edital e na
legislacdo correlata.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O desconhecimento do contetdo deste Edital e possivel retificacdo ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato. Ademais, o candidato que, por
qualguer motivo deixar de atender as normas e as recomendacfes aqui estabelecidas sera
automaticamente eliminado da Selecdo. Neste caso ndo caberd recurso sob alegacdo de
desconhecimento dos termos deste Edital, inclusive quando da ocorréncia de eventuais retificacdes.

1.2 A selecao dos candidatos dar-se-a por duas formas:
a) acesso universal: para todos que atendam a escolaridade exigida e os requisitos do cargo;
b) acesso por cota de Pessoa com Deficiéncia (PCD).

1.3 O candidato que desejar concorrer pela cota PCD devera comprovar sua condicdo conforme as
normas descritas neste edital.

1.4 Os anexos, listados abaixo, compdem a integra deste edital:

a) anexo | — Cronograma de atividades da sele¢&o publica simplificada;

b) anexo Il - Contelidos programaticos das provas para professor de educacao basica;
c) anexo lll - Atribuic6es do cargo de professor de educacao basica;

d) anexo IV - Quadro de vagas para contratagdo temporaria;

e) anexo V - Ficha de inscricéo;

f) anexo VI - Declaracao de ndo acumulacao de cargos;
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1.5 O/a candidato/a selecionado nao tera assegurado o direito ao ingresso automatico no cargo para o
qual foi selecionado, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com necessidade
apresentada para lotacdo, considerando a ordem de classificacdo do candidato

1.6 E responsabilidade Unica de o candidato acompanhar as publicagdes decorrentes do cronograma de
execucao deste edital, através do site educativafm102.com.br.

1.7 Serdo ofertadas vagas para Professores de Educacdo Béasica com atuagcdo na Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental | e Il, além da EJA | e Il, em escolas regulares da rede municipal,
conforme demanda existente a partir da lotagdo prioritaria do quadro de servidores efetivos do
magistério.

1.8.1 Os candidatos aprovados nesta Selecdo em situacdo de classificaveis permanecerdao em Banco
de Reserva Técnica da Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura para possivel aproveitamento
posterior na prestacéo de servigos na educac¢ao basica municipal.

1.8.2 A prioridade de lotacdo dar-se-a em funcdo da colocacao alcancada pelo candidato aprovado na
selecdo, cabendo a Secretaria de Educacdo e Cultura apresentar Quadro de Caréncias por area de
atuacao quando da emisséo de cada um dos Editais de Convocacéo.

2 REQUISITOS PARA ’PARTICIPAC}AO NA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. Os requisitos enumerados nos subitens 2.1.1 e 2.1.2 para Inscricdo e Contratacdo Temporaria dos
cargos constantes nesta Selecdo devem ser devidamente comprovados no ato de inscrigao.

2.1.1 Requisitos comuns de Inscricdo e Contratacdo Temporaria para todos 0s cargos:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais, se do sexo masculino também com as militares;
Possuir aptiddo fisica e mental;

Ter idade minima de 18 anos até a data da selecao;

N&o possuir vinculo ativo no servico publico municipal, estadual ou federal, salvo no caso de
acumulacédo permitida pelo inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

2.1.2 Requisitos especificos de Inscricdo e Contratagdo Temporaria por cargo de professor de
educacéo basica com atuacao:

a) Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano) e EJA | (1° Segmento):
Formagdo minima requerida: nivel médio ha modalidade normal; Curso de graduacdo em nivel
de Licenciatura Plena, em Normal Superior ou em Pedagogia com habilitagdo em docéncia para
0s anos iniciais do Ensino Fundamental, ou ainda, cursando no minimo o penultimo semestre da
graduacdo em Pedagogia.

b) Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) e EJA Il (2° Segmento):
Formacdo minima requerida: Curso de graduacdo em nivel de Licenciatura Plena em areas
especificas compreendidas pelos eixos de Ciéncias da Natureza, Linguagens e cddigos, além de
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Cultura e sociedade, ou cursando no minimo pendltimo periodo de licenciatura das areas
especificas.

2.2 Serdo anuladas, sumariamente, as inscricdes e todos os atos delas decorrentes, se o candidato n&do
comprovar no ato da inscricdo que satisfaz aos requisitos constantes no subitem 2.1.

2.3 Os documentos comprobatérios dos requisitos constantes no subitem 2.1.1, serdo exigidos apenas
dos candidatos classificados e convocados para contratacdo temporaria, exceto a comprovacao de
escolaridade que devera ser apresentada no ato da inscri¢cdo, e a copia da carteira de identidade.

3 DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 As inscricBes deverdo ser efetuadas pelo candidato no periodo de 23/01 a 25/01/2012 (segunda-
feira a quarta-feira), das 7h as 13h, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
localizada & Av. 22 de Janeiro, n° 22, Centro, Icapui — CE.

3.2 No ato da inscrigdo seréo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

3.2.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida, em modelo préprio e fornecida no local da inscrigédo,
contendo todas as informacdes solicitadas, expressando sua concordancia em aceitar as condi¢gées do
presente Edital e as que vierem a se estabelecer sob as penas da lei, conforme Anexo V,

3.2.2 Cépia de documento de identidade;

3.2.3 Declaracdo de ndo acumulacgdo ilicita de cargos/fungcdo/emprego publicos, esta fornecida no local
da inscricdo, de acordo com o Anexo VI;

3.2.4 A coOpia dos titulos de escolaridade sera exigida quando do processo de lotacdo para o0s
candidatos aprovados.

3.3 Para efetivagdo da inscricdo na Selecdo, o candidato devera:

3.3.1 Preencher o formulario de inscricdo e a declaracdo de nao acumulacdo ilicita de
cargos/funcao/emprego publicos.

3.3.2 Anexar junto ao formulério de inscrigdo cépia de documento de identidade autenticada em cartorio
ou no local de inscricdo por responsavel indicado pela Secretaria de Educacdo e Cultura quando
apresentado o documento original.

3.3.3 Séo considerados documentos de identidade, tais como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, a exemplo das carteiras do CREA, OAB, CRA, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/1997).
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3.3.4 As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo, preenchidas pelo candidato, serdo de inteira
responsabilidade deste, podendo responder a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo da selecdo, e comunicacdo a autoridade policial, ainda caso aprovado e
contratado para o cargo sera passivel de processo administrativo que podera resultar em eliminacéo ou
dispensa da selecéo.

3.3.5 O canhoto do formulario de inscricdo (parte destacada para o candidato) acompanhado de
documento de identidade original devera ser apresentado no dia da realizagdo da prova escrita, no
momento do Credenciamento a ser realizada nos locais de prova.

3.3.6 Apenas serdo aceitas declaragbes e certiddes dentro do prazo de validade de 180 (cento e
oitenta) dias.

3.3.7 Das inscri¢cdes para candidatos com deficiéncia:

a) Os candidatos com deficiéncia, amparados pelo art. 37, VIIl, da Constituicdo Federal, poderdo
participar da Sele¢do Publica Simplificada, sob sua inteira responsabilidade, nos termos da referida
legislacao, desde que venham a anexar, no formulario de inscri¢cdo, laudo médico ou atestado (original
ou cOpia autenticada) expedido por médico especialista, indicando a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID) vigente;

¢) Havendo necessidade de condi¢des especiais para a participacdo na selecdo, seja na etapa de prova
escrita a pessoa com deficiéncia, no ato da inscricdo, deverd relacionar suas necessidades. As
condicbes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas pela Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade;

d) O candidato com deficiéncia participara da Selecdo em igualdade de condi¢cbes as vagas de ampla
concorréncia, e ainda as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.3.8 Nao serdo aceitos requerimentos de matricula extemporaneos, condicionais e/ou que nao
atenderem a todos os requisitos do presente edital, bem como requerimentos de matricula enviados via
postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

3.3.9. Sera cobrada uma taxa de inscrigdo no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) a ser pago
mediante depdsito bancario na Conta Corrente do Banco do Brasil, agéncia: 3879-2, conta corrente:
51602-3, devendo ser apresentado o comprovante de deposito no ato da inscrigdo.

4 DOS LOCAIS E DA REALIZACAO DAS PROVAS

4.1 Os locais de prova serdo indicados mediante lista a ser publicada no site educativafm102.com.br,
bem como afixada na sede da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, localizada a Av. 22 de
Janeiro, n° 22, Centro, Icapui — CE e nas Escolas municipais, no dia 27/01/2012 (sexta-feira) a partir
das 9h.

4.2 As provas objetivas serdo realizadas em data e horario Unicos, no dia 29/02/2012 (domingo) no
horario das 8h as 12h, nos locais a serem indicados conforme item 4.1 deste Edital.
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4.2.1 O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacéo.

4.2.2 Nao serd permitido, independentemente de justificativa, o ingresso na sala de prova apés o sinal
de inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

4.2.3 O candidato deveréa estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao serd admitido
o compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a prova.

4.2.4 Néo serd admitido usar e transitar, durante a realizagdo das provas objetivas, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza durante a realizacdo das provas, tais como
equipamentos eletrbnicos, escutas, fones, radios, gravadores, celulares, e assemelhados ou qualquer
acessoério de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc, sob pena de eliminacdo imediata do
candidato.

4.2.5 O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento com foto para identificacdo no
local de prova. Para tal, serdo aceitos apenas carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas
secretarias de justicas publicas, pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.). Como exemplos destes, sdo aceitos carteira de identidade, CNH modelo novo com
foto, CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), carteira de entidade de classe e passaporte.

4.2.6 O documento de identificacdo do candidato devera estar em condi¢cdes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

4.2.7 Nao serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos,
bem como protocolos de solicitagdo de documentos.

4.2.8 No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das
inscricbes ao dia da realizagdo das provas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impressdo digital, tendo seu resultado final
condicionado a comprovacdo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de
execucédo deste Edital.

4.29 O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da
motivagdo, acarretara na eliminagdo sumaria do candidato deste concurso.

4.2.10 Ap6s o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma)
hora.

4.2.11 Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova,
o candidato sera advertido. Se constatada a fraude, sera sumariamente eliminado do concurso publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

4.2.12 O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou
amassada, que acarretem impossibilidade de leitura Optica, é de responsabilidade do candidato.
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4.2.13 Nao serao substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencéo ou falhas
de preenchimento das respostas pelo candidato.

4.2.14 O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condi¢édo obrigatéria a
devolucédo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa,
a mesma serd registrada em ata, sendo o candidato eliminado sumariamente do concurso publico.

4.2.15 O tempo maximo de permanéncia, em sala, apds o inicio da prova é de 04 (quatro) horas.

4.2.16 Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala
deverdo entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de
encerramento das atividades em sala.

4.2.17 Nao sera admitido tempo extra de execucao da prova sob nenhum pretexto.

4.2.18 E vedado o consumo de alimentos durante a execucdo das provas, salvo com atestado médico
apresentado no momento da aplicacao da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

4.2.19 Nao sera permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo
de responsabilidade do candidato a sua guarda. A H2 Assessoria ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

4.2.20 O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 2h30min do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como nédo sera
publicada na web.

4.2.21 Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de
resposta pessoal do candidato.

4.2.22 Toda e qualquer despesa financeira para participar do concurso publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura ndo se responsabiliza por
quaisquer ressarcimentos provenientes de alteracéo deste Edital.

4.2.23 Nao seré permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao
concurso publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

4.2.24 Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacao dos prédios em
gue ocorrera a prova.

5 PROVA OBJETIVA

5.1 A Prova Objetiva (escrita), de carater eliminatério e classificatério, tera duracdo de 4 (quatro) horas,
sendo composta de 30 (trinta) questbes de mudltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada questdo, num total
de 30 (trinta) pontos.

5.1.1 A Prova Objetiva (escrita) para o Cargo de Professor de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental | e EJA
I, a prova sera composta de 2 (dois) blocos, séo eles: Bloco | - Didatica e Legislacdo (20 questbes) e Bloco Il
- Portugués (05 questdes) e Matematica (05 questbes), onde serdo eliminados os candidatos que nado
acertarem no minimo 40% de questdes do Bloco Il e 60% do Bloco I.

6
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5.1.1 Para o Cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e EJA 1l, a prova sera composta de 2 blocos, séo
eles: Bloco | - Didatica e Legislacao (10 questdes) e Bloco Il - parte Especifica na area (20 questbes), onde
serdo eliminados os candidatos que ndo acertarem no minimo 60% de questdes do Bloco Il e 40% do Bloco
l.

5.2. Todas as questBes constardo de 5 (cinco) alternativas e uma Unica opcao correta.

5.2.1 As questbes serao elaboradas com base no Contetudo Programatico, descrito no Anexo Il.

6 DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

6.1. Os resultados da Selec¢éo Publica Simplificada serédo disponibilizados no site educativafm102.com.br,
bem como a relacdo apenas dos candidatos aprovados sera afixada na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, localizada a Av. 22 de Janeiro, n° 22, Centro, Icapui — CE, e nas Escolas do Municipio,
nos dias 03/02 e 08/02/2012, sendo o primeiro anterior & apreciacdo de possiveis recursos e o Ultimo
considerado final.

6.2. Os candidatos aprovados seréo classificados em rigorosa ordem decrescente das notas finais,
iguais a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva.

6.3. Em caso de igualdade de pontos na classificacéo final serdo adotados os seguintes critérios de
desempate, nessa ordem:

1°) maior nimero de pontos no contetdo de Conhecimentos Especificos;
2°) maior numero de pontos no contetdo de Conhecimentos em Didatica e Legislacao;
3°) mais idade.

7 DO RESULTADO

7.1 O resultado provisério do processo de sele¢cdo serd publicado por ordem de classificagdo no
endereco eletrdnico educativafm102.com.br, a partir do dia 03/02/2012, com cépias afixadas na Sede
da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

7.2 Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos, o resultado final da Selecéo sera divulgado no
enderego eletronico educativafm102.com.br, no dia 08/02/2012, mediante relagdo nominal dos
aprovados, por ordem de classificacdo, em cada um dos cargos. O resultado final da Selecédo Publica
Simplificada ser4 homologado pela Prefeitura Municipal de Icapui.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os gabaritos das Provas Escritas/ Objetivas realizadas serdo disponibilizados no endereco
eletrdnico educativafm102.com.br, no dia 30/01/2012.

8.2 Serdo admitidos recursos devidamente fundamentados em formulario préprio dirigidos ao
Presidente da Comisséo responsavel pelo processo seletivo, que deverdo ser recebidos na sede da
Secretaria de Municipal da Educacédo e Cultura, no horario das 7h as 13h, localizada a Av. 22 de

7
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Janeiro, n° 22, Centro, Icapui — CE, até o segundo dia subsequiente a divulgacdo dos resultados das
inscri¢cdes e dos resultados finais, conforme Cronograma de Atividades - Anexo .

8.3 A Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo sera responsavel pelo julgamento do(s)
recurso(s) interposto(s);

8.4 As decisbes dos recursos referentes aos gabaritos das Provas Escritas / Objetivas serdo dadas a
conhecer juntamente com a divulgacdo do resultado final na data especificada no cronograma da
Selecao.

8.5 Acatado o recurso na prova Escrita / Objetiva, a questao impugnada sera anulada, e os pontos a ela
atribuidos serdo considerados validos para todos os candidatos que compareceram e tiveram tal
guestdo em sua prova.

8.6 Serdo aceitos recursos a analise de curriculo, devidamente fundamentados e apresentados por
escrito, quando encaminhados a Presidéncia da Comissao da Sele¢éo, protocolado na SME, no horario
das 8h as 12h e de 14h as 17h, até o segundo dia subsequente ao dia da divulgagéo do resultado final
da selecéo.

8.7 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido nédo seréo acatados.

9 DO PROVIMENTO DE VAGAS

9.1 Os candidatos selecionados serdo contratados observada a ordem de classificacédo, considerando-
se gquantitativo de vagas e areas de atuacao expostas no Anexo IV.

9.2 Em caso de desisténcia do candidato selecionado, este serd substituido pela reserva técnica,
observada a ordem de classificacéo.

9.3 Os candidatos selecionados para os cargos publicado neste edital, poderdo ser substituidos pela
reserva técnica, observada a ordem de classificacdo, caso o candidato ndo exerca sua pratica
condizente com a proposta de trabalho de cada érgao, mediante avaliacdo de seu gestor.

10DAS DISPOSI(;GES FINAIS

10.1 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, faculdade que fica a critério da
necessidade do profissional para preencher as vagas.

10.2 Este processo de Selecdo constituird Banco de Reserva Técnica terd validade de 01 (um) ano a
contar da data da publicagcdo do resultado final, prorrogével por igual periodo.

10.3 Ser4 excluido de qualquer etapa do presente Processo de Selecdo, por ato da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, o candidato que:

a) Fizer em qualquer documento declaracédo falsa ou inexata;

b) Tornar-se culpado de incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada pela
realizacdo das provas ou ter-se utilizado qualquer para burlar o processo de Selec¢éo;
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c) Deixar de apresentar quaisquer documentos probantes dos requisitos exigidos ou necessario a
contratacao.

10.4 Havendo o deferimento de algum recurso interposto, sujeitam-se os candidatos as altera¢des na
classificagéo.

10.5 Ser& considerado inabilitado, perdendo direito a contratacdo, o candidato que convocado para
assumir a vaga, ndo comparecer no prazo expresso pelos Editais de Convocacdo que venham a ser
emitidos.

10.6 Sao impedidos de concorrer a esta Selecdo servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Icapui,
independente do cumprimento na totalidade do estagio probatdrio.

10.7 A adaptacdo dos contratados, admitidos as suas func¢des, ao ambiente de trabalho, bem como ao
6rgao publico, segundo suas politicas e normas, durante o periodo do estagio probatério previsto no
Regime Estatutario é condicao indispensavel para a manutencao destes na respectiva ocupacédo, nao
se induzindo ser isso a estabilidade.

10.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora e a Secretaria Municipal da
Educacéo de Icapui.

GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO DE ICAPUI
Icapui (CE), 23 de janeiro de 2012.

Mario César de Oliveira

Secretario Municipal de Educacéo de Icapui
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

ATIVIDADES

Periodo

Periodo de Inscrigcdo, com apresentacao dos respectivos
documentos exigidos.

23 a 26/01/2012

Realizacéo de Prova Escrita 29/01/2012
Divulgacgdo dos gabaritos das Provas Escritas 30/01/2012
Publicacao de Resultados Provisorios 03/02/2012
Recursos Administrativos 03 e 06/02/2012
Resultado Final apés Recursos Administrativos 08/02/2012
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) ANEXO ||
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS PARA
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Atuacdo na Educacao Infantil e Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano)
EJA | (1° Segmento)

DIDATICA (contetido exclusivo para Educacéo Infantil e Ensino Fundamental )

Programa

1. Educacéo e infancia.

2. Etica e profissionalizacdo docente.

3. Politicas Publicas e Praticas pedagdgicas para a infancia.

4. Projetos pedagdgicos e planejamento.

5. Curriculo e Avaliago.

6. Sistema Permanente de Avaliacdo — SPAECE e Prova Brasil

LEGISLACAO (contetido exclusivo para Educacéo Infantil e Ensino Fundamental 1)

Programa

1. Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

2. Direitos da Crianga e do Adolescente. Artigos 1° ao 6° 13; 53 ao 73; 83 ao 85.

3. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil e Ensino Fundamental I.
4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial na Educagdo Bésica.

MATEMATICA (contetdo para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e EJA I)

Programa

1.0perac¢es no conjunto dos nmeros reais , principio fundamental da contagem e analise combinatdria.
2.Porcentagem.

3.Raz0es e proporgoes.

4.Regra de trés simples.

5.Célculo de raiz(es) das equacdes do 1° e 2° graus e andlise de seus gréaficos.

6. PCN de Matematica

LINGUA PORTUGUESA (contetdo para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e EJA 1)
Programa

1. Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentag&o.

2. Ortografia.

3. Acentuacao grafica.

4. Morfologia.

5. Colocagédo pronominal.

6. Emprego de tempos e modos verbais.

7. Regéncia nominal e verbal.

8. Ocorréncia de crase.

9. Pontuacao.

10. PCN de Lingua Portuguesa
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LEGISLACAO (contetdo exclusivo EJA - 1° Segmento e 2° Segmento)

1. Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 15 de junho de 2010 - Institui Diretrizes Operacionais para a
Educacao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima
para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificagcdo nos exames de EJA; e Educacéao
de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educacéo a Distancia.

Atuacdo no Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) e
EJA Il (2° Segmento):

DIDATICA (conteldo para Ensino Fundamental Il e EJA 11)

Programa

1. Concepcoes de aprendizagem.

2. As préticas escolares como objeto de reflexdo.

3. Gestéo de conflitos no contexto escolar.

4. Avaliacao da aprendizagem.

5. Indice de Desenvolvimento da Educagéo Baésica: indicadores para anélise da qualidade da educagio.
6. Sistema Permanente de Avaliacdo — SPAECE

LEGISLACAO (contetdo exclusivo para Ensino Fundamental 11)

Programa

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 230.
2. Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

3. Direitos da Crianga e do Adolescente. Artigos 1° ao 6° 13; 53 ao 73; 83 a0 85, 136 a 137.

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.

5. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.

6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Especial na Educacdo Basica.

CIENCIAS (contetido para Ensino Fundamental 1l e EJA 11)

Programa

1. Histéria das Ciéncias.

2. O planeta Terra: litosfera, hidrosfera e atmosfera.

3. Origem do universo.

4. O Sistema Solar.

5. Tipos de Solo — caracteristicas, composicéo e doengas veiculadas pelo solo.

6. Geomorfologia.

7. Ar — caracteristicas, composicgao e doengas veiculadas pelo ar.

8. Agua — caracteristicas quimicas e fisicas, composicdo e doencas veiculadas pela agua.
9. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade.

10. Caracteristicas gerais dos seres vivos: bactérias, fungos, protozoarios, metazoarios e vegetais.
11. PCN de Ciéncias

LINGUA PORTUGUESA (contetdo para Ensino Fundamental Il e EJA 1)

Programa

1. Compreenséo de texto / Emprego de vocabulario
2. Concordéancia Nominal e Verbal

3. Regéncia Nominal e Verbal

4. Colocacédo dos pronomes obliquos atonos

5. Figuras de linguagem
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6. Acentuacdo grafica

7. Sintaxe (Termos essenciais da ora¢éo)

8. Morfologia (Classes de palavras)

9. Estrutura da palavra — processos de formagao de palavras
10. Orag0es subordinadas (substantiva, adjetiva e adverbial)
11. PCN de Lingua Portuguesa

LINGUA INGLESA (contetdo para Ensino Fundamental Il e EJA I)

1. Métodos e abordagens de ensino da Lingua Inglesa e sua relagdo com os Pardmetros Curriculares Nacionais e com as Orientagdes
Curriculares -Lingua Estrangeira.

2. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo
dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia ao texto; relacdo Texto-Contexto.

3. Léxico-Gramatica: verbos: tempo, modo e voz;auxiliares modais; ‘Phrasal Verbs’; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. Advérbios e preposicdes expressando tempo, modo e lugar; subordinacdo e coordenagéo.

4.Inglés escrito e falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicacao.

HISTORIA (contetdo para Ensino Fundamental Il e EJA 1I)

Programa

Parte 1: Histéria do Brasil:

. A Pré-historia brasileira;

. O Amerindio brasileiro;

. Formas de resisténcia e trocas culturais dos indios e negros africanos;

. Escravidéo africana na Africa e no Brasil;

. O Brasil antes da colonizagao (Periodo Pré-Colonial);

. Administragdo Colonial e Poderes Locais;

. Exploragdo colonial: AgUcar, Pecudria, Drogas do Sertdo, Mineracao;

. Rebelides Nativistas e Coloniais;

. Periodo Joanino (1808-1821) e Proclamagdo da Independéncia: Limitagdes do Brasil independente;

10. Guerras de independéncia, reconhecimento do Brasil independente;

11. Periodo Regencial-Revoltas do Periodo;

12. 2° Império - Questdo Christie (1861-1864), Guerra do Paraguai (1864-1870), café, imigracgdo, tentativa de
industrializacdo Era Maud e Tarifas Alves Branco;

13. Republica da Espada: Tentativa de Industrializagdo (Politica econdmica de Rui Barbosa); Republica das
Oligarquias: Politica dos Governadores, Guerra de Canudos (1896-1897), Revolta do Contestado (1912-1916),
Coronelismo, Revolugdo de 1930;

14. Era de Vargas: 1930 e 1945 e Governo Constitucional de Vargas (1951-1954);

15. Populismo Democrético: Dutra, Café Filho, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e Jodo Goulart;

16. Governos militares: Ernesto Geisel (1977-1985), Pré-Alcool e Acordo Nucelar Brasil Alemanha;

17. PCN de Historia

OO ~NO U WN P

GEOGRAFIA (conteudo para Ensino Fundamental Il e EJA 1I)

Programa

1. A Geografia como uma possibilidade de leitura e compreensdao do mundo
2. O estudo da natureza e sua importancia

3. O campo e a cidade como formag6es socioespaciais

4. A Cartografia como instrumento na aproximacao dos lugares e do mundo
5. A evolugdo das tecnologias e as novas territorialidades em redes

6. Um s6 mundo e muitos cenarios geograficos

7. Modernizagdo, modo de vida e a problematica ambiental
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8. PCN de Geografia

MATEMATICA (contetdo para Ensino Fundamental Il e EJA 1)

Programa

. Conjuntos numéricos e intervalos;

. Operag0es bésicas: propriedades, contagem e principio multiplicativo;
. Equac0es: 1° e 2° graus;

. Funcdes;

. Progressdes aritméticas e geomeétricas;

. Polinbmios;

. NUmeros complexos;

. Matrizes;

. Sistemas Lineares;

10. Fundamentos de Matematica Financeira;

11. PCN: ensino da matematica no atual panorama sécio cultural e econémico.

O©CO~NO U, WN P

EDUCACAO FiSICA (contetdo para Ensino Fundamental E EJA )
Programa

1. Educagdo Fisica: Historico, Legislagdo, Caracteristicas e Importancia Social.

2. Aspectos curriculares da Educacdo Fisica escolar: Diretrizes Curriculares Nacionais, Parametros Curriculares Nacionais para o
ensino da Educacéo Fisica, Orientagdes Educacionais Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Habilidades a
serem desenvolvidas na educacéo fisica.

3. Abordagens pedagdgicas da Educagdo Fisica na escola. Aprendizagem e desenvolvimento no processo de ensino da educacgdo
fisica. Elementos organizativos do ensino da Educagdo Fisica: objetivos, conteldos, metodologia e avaliagdo escolar. O planejamento
do trabalho pedagdgico. Educacéo Fisica e Educacdo Especial. Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: incluséo,
diversidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos.

4. A Educacdo Fisica como instrumento de comunicacdo, expressao, lazer e cultura. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. 5.
Espacos, materiais e equipamentos nas aulas de Educagdo Fisica.

5. O Jogo no processo de ensino Educacdo Fisica: Concepgdo de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo
Simbélico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos e Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular.

ANEXO Il
ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

Descricao Sintética:

Orientar e zelar pela aprendizagem do(a) aluno(a); participar no processo de planejamento e execuc¢éo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar das atividades de articulag@o da escola com as familias e
a comunidade.

Descricdo Analitica:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua turma; organizar
registros de observacbes do(a) aluno(a); estabelecer mecanismos de avaliacdo e recuperacdo preventiva;
constatar necessidades de aprendizagem do(a) aluno(a); propor e realizar agBes integradas com outros setores
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para superacdo de eventuais dificuldades; participar, atuar e coordenar reunifes e conselhos de classe; cooperar
com a equipe diretiva da escola; participar de estudos e realizar planejamento e avaliagdo das atividades
pedagogicas, nos horarios destinados a hora-atividade; ministrar os dias letivos e horas - aulas, estabelecidos no
Calendario Escolar; ser assiduo, pontual e manter conduta ética e de respeito.

ANEXO IV

QUADRO DE VAGAS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

REMUNERACAO para
5 N° de 100h/mensais
ATUACAO JORNADA DE Com Com
CRRED) TRABALHO |V 898S | Fomacdode | Graduacdo
niciais . o
Nivel Médio
Normal
Educacao Infantil
100h/mensais
65
Ensino Fundamental |
(1° a0 5° ano) 100h/mensais 61
3 o
g;cgizsor de Educacéo EJA | (1° Segmento) 100h/mensais 07 R$ 594,00 R$ 778,00
Ensino Fundamental I
(6° ao 9° ano) 100h/mensais 72
EJA 1l (2° Segmento)
100h/mensais 06
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ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO
(Selecéo Publica Simplificada para Contratacdo Temporéria de Professores/as de Educagao Basica — Edital n° 01/2012)

DADOS PESSOAIS

Nome completo

Area de Atuach () Educacéao Infantil () Ensino Fundamental Il | No caso EFIl — Area Especifica:
rea de Atuagao () Ensino Fundamental | ( )EJIAI

(escolher uma alternativa) ( )EJAI

End. Completo

RG / CPF Outro documento de

identificagdo

Inscrigdo N° Fone(s)

TERMO DE RESPONSABILIDADE

i. Esta Ficha de Inscricdo permite a participagdo na selecdo publica simplificada de Professores/as e Equipe Multifuncional para atuacdo na Educacgédo basica, em
carater de contratagdo temporaria conforme Edital n® 01/2012, desde que apresentado comprovante de depdsito bancario relativo a taxa de inscri¢éo.

ii. Ainscricdo é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, sendo efetuadas apenas de forma presencial, pelo/a candidato/a.

iii. Considerar-se-do eliminados/as do certame, aqueles/as candidatos/as que ndo apresentarem documentos pessoais e comprobatérios de experiéncia e titulos
exigidos, declaragdo de ndo acumulagdo de cargos, ou ainda, ndo vierem a participar da avaliagdo objetiva (prova), visto constituirem etapas do Edital n® 01/2012.

iv. Anexar junto a esta Ficha de Inscricdo copia de documento de identidade autenticada em cartério ou no local de inscricdo quando apresentado o documento original.

v. Sao considerados documentos de identidade, tais como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, a exemplo das carteiras do CREA, OAB, CRA, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997).

vi. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar as publicacdes de todos os atos e editais referentes a esta Selecdo Publica e manter atualizado o
endereco e contatos junto a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Icapui-CE.

Estou ciente de todo o contetido disposto no Edital n® 01/2012, especialmente no que concerne as suas etapas e prazos, e minha assinatura nesta ficha de inscrigao
implica na aceita¢éo das condi¢8es citadas.

(Assinatura do/a Canditado/a) - Icapui-CE, / /2012,

Responsavel pela Inscri¢éo: Assinatura do Resp. Inscrigao:

Quaisquer observacdes deverdo ser realizadas no verso da parte da Ficha de Inscricdo em ambas as vias (candidato/a e prefeitura), especialmente no caso de
necessidade de condi¢des especiais para a participagdo na selegdo, seja na etapa de prova escrita, devendo a pessoa com deficiéncia relacionar suas necessidades.
(Via da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Icapui)

COMPROVANTE DA FICHA DE INSCRICAO
(Selegéo Publica Simplificada para Contratagdo Temporaria de Professores/as de Educacgédo Basica - Edital n° 01/2012)
Nome Completo do/a
Candidato/a

Area de Atuago () Educagdo Infantil () Ensino Fundamental Il | No caso EFIl — Area Especifica:
(escolher uma alternativa) E g Ensino Fundamental | ( )EIAI
EJA

Responsavel pela Inscrigéo: Assinatura do Resp. Inscrigao:

Este Comprovante devera ser apresentado na data de realizacéo da prova escrita da Selecdo Publica,
acompanhado de documento de identidade original.

(Via do/a Candidato/a)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, ,
CPF n° , DECLARO para fins de contratagdo temporaria no
Cargo de , ha Prefeitura Municipal
de Icapui, especificamente na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, QUE NAO
EXERCO qualquer cargo, emprego, ou funcdo publica junto & administracdo publica direta,
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumuléavel
com o Cargo em que serei contratado, em consonancia com os incisos XVI e XVIl do art. 37, da
Constituicdo Federal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do arts.
40, 42 e 142 da Constituicdo Federal, que seja inacumuldvel com o0 CARGO em que serei
contratado em carater temporario.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Municipal de Icapui, em
especial Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, qualquer alteracdo que venha a
ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinacfes legais vigentes
relativamente a acumulacédo de cargos.

DECLARQO, ainda, estar ciente de que prestar declaragcdo falsa € crime previsto no art. 299 do
Cadigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangfes
cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacdo supra referida a mim apresentada pela

Comissdo Organizadora da Selecdo Publica Simplificada para Contratacdo Temporaria de
Professores de Educacgao Bésica - EDITAL n° 01/2012).

Icapui-CE, de de 2012.

Assinatura do/a Candidato/a
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Anexo a Declaragcdo de Nao Acumulacéo de Cargo
CONSTITUICAO FEDERAL 88

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(.)

XVI — é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XlI:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos de médico;

Xl — a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo
e dos demais agentes politicos e os proventos, pensfes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal;

XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiérias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

(.

§10. E vedada a percepcéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do arts. 40
ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados
0s cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, 0s cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao.

EMENDA CONSTITUCIONAL Ne 20, de 15.12.1998 (DOU 16.12.98).

Art. 11. A vedacédo prevista no art. 37, 8 10, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até a publicacdo desta
Emenda, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso publico de provas
ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicao Federal, sendo-lhes
proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se
refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-se-lhes, em qualquer hipétese, o limite de
gue trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacoes, € assegurado regime de previdéncia de
carater contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o
disposto neste artigo.

(.)

8§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta
Constituicdo, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.

(.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, a soma total dos proventos de inatividade, inclusive
guando decorrentes da acumulacdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras
atividades sujeitas a contribuicdo para o regime geral de previdéncia social, e ao montante]g
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resultante da adi¢cdo de proventos de inatividade com remuneracdo de cargo acumulavel na
forma desta Constituicdo, cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracéo, e de cargo eletivo.

(.

Art. 42. Os membros das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, instituicbes
organizadas com base na hierarquia e disciplina, sédo militares dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territérios.

(.

Art. 142. As Forgas Armadas, constituidas pela Marinha, pelo Exército e pela Aeronautica, sao
instituicdes nacionais permanentes e regulares, organizadas com base nha hierarquia e
disciplina, sob autoridade suprema do Presidente da Republica, e destinam-se a defesa da
Patria, a garantia dos poderes constitucionais e, por iniciativa de qualquer destes, da lei e da
ordem.

CODIGO PENAL BRASILEIRO

Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigac&o ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena — reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se 0 documento € publico, e reclusdo de 1
(um) a 3 (trés) anos, e multa, se o documento é particular.
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